


























































 

 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE SEMPLIFICATA 

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI ASSISTENZA E CONSULENZA STRAGIUDIZIALE IN MATERIA DI D.LGS. N. 
39/2013 NONCHÉ IN MATERIA DI COMPENSI E DI QUIESCENZA DEGLI AMMINISTRATORI DELLE SOCIETÀ 
PUBBLICHE. 

 

PREMESSO CHE 

- FI.L.S.E., quale Società di diritto privato in controllo pubblico, in house di Regione Liguria e degli altri 

soci, e holding di gruppo, ha fra i propri compiti la verifica dei profili di inconferibilità e incompatibilità 

ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013, per nomine e incarichi conferiti nella Società e dalla Società nelle società 

da essa controllate o partecipate, nonché di rispetto delle normative in materia di spending review; 

- nell’ambito delle suddette attività di verifica si pongono numerose problematiche interpretative della 

normativa in materia di inconferibilità e incompatibilità di cariche e incarichi nelle società pubbliche di 

cui al D.Lgs. n. 39/2013 - con particolare riferimento alle definizioni di cui all’art. 1 e alle conseguenti 

applicazioni degli articoli 7, 11, 12 e 13 - nonché in materia di compensi e di quiescenza degli 

amministratori delle stesse Società; 

- si rende in tal senso necessario individuare nei più brevi tempi tecnici possibili un soggetto qualificato 

per l’effettuazione delle attività di assistenza e consulenza stragiudiziale nelle materie sopra illustrate; 

CONSIDERATO CHE 

- in considerazione dell’importo presunto l’incarico può essere affidato a soggetto con idonei requisiti in 

termini di competenze ed esperienze e sarà affidato previa richiesta di preventivo, in via diretta ai sensi 

dell’art. 36 c. 2 lett. a) del D. Lgs. n. 50/2016, così come previsto dal D.L. 77/2021, e della “Procedura 01 

- Acquisizione di lavori, forniture e servizi” adottata da FI.L.S.E., anche senza consultazione di più 

operatori economici, fermi restando il rispetto dei principi di cui all'articolo 30 del codice dei contratti 

pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50; 

- FI.L.S.E. dispone di un Elenco di professionisti qualificati da utilizzare per l’affidamento di incarichi di 

servizi legali, suddiviso per materie e ambiti di specializzazione; 

- nell’ambito di tale elenco è stato individuato quale soggetto particolarmente idoneo e qualificato in 

termini di competenze ed esperienze rispetto alle materie di cui trattasi l’Avv. Prof. Giuseppe Franco 

Ferrari, iscritto a partire dall’aprile 2018 nel suddetto Elenco per la categoria “Diritto amministrativo” e, 

in particolare per l’ambito di specializzazione “v. normativa e regolamentazione in materia di Modelli di 

organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001, protezione dei dati personali, 

prevenzione della corruzione e obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni, inconferibilità e incompatibilità degli incarichi, ed altre norme 

specificatamente riferite agli adempimenti ed obblighi delle pubbliche amministrazioni e delle loro 

società controllate e partecipate”; 

- l’Avv. Prof. Giuseppe Franco Ferrari non risulta peraltro essere già stato affidatario di incarichi da parte 

di FI.L.S.E. ed in tal senso l’individuazione è coerente con criteri di rotazione nell’ambito dell’elenco; 

- in data 14 ottobre 2021 (ns. Prot. n. 64842-2021) è stato dunque richiesto un preventivo al Professionista 

sopra indicato; 

- entro il termine assegnato del 19 ottobre 2021, con Prot. n. 65184 del 18 ottobre 2021 è pervenuto il 

preventivo dell’Avv. Prof. Giuseppe Franco Ferrari, con una proposta per le attività richieste, quantificato 

in un totale pari a Euro 7.720,00 oltre IVA di legge, comprensivo di tutti gli oneri; 

 

CONSIDERATO CHE 

 

− l’Avv. Prof. Giuseppe Franco Ferrari è stato individuato quale soggetto affidatario in quanto soggetto 

idoneo e qualificato ad espletare la tipologia di servizio richiesto; 

− l’offerta proposta - in relazione ad argomenti, tempi e complessità delle attività richieste, nonché qualità 

ed idoneità del Professionista individuato - è ritenuta congrua nel prezzo;  



 

 

− al fine di procedere nei tempi tecnici più brevi possibili con l’affidamento del contratto, garantendo così 

l’efficienza operativa della società, sono state concluse positivamente le verifiche in merito a DURC, 

Casellario giudiziale e annotazioni ANAC e sono state avviate quelle relative agli altri requisiti generali 

previsti dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, così come previsto dalla Procedura 01 - Acquisizione di lavori, 

forniture e servizi adottata da FI.L.S.E.; si prevede, pertanto, che l’affidamento avvenga nelle more della 

conclusione delle citate verifiche di carattere generale. In caso di esito negativo delle citate verifiche, il 

contratto si intenderà risolto di diritto;  

− è stata acquisita dal professionista la dichiarazione attestante l’assenza di conflitto di interessi e/o 

pantouflage, compilata e sottoscritta; 

IL RUP 

non trovandosi, per quanto di propria conoscenza, in situazioni di conflitto di interesse che determinino 

l’obbligo di astensione ex art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss. mm. e ii1; 

− vista la Procedura 01 - Acquisizione di lavori, forniture e servizi; 

− visto il D. Lgs. 50/2016 e ss. mm. e ii.; 

 

PROPONE 

 

ai sensi dell’art. 33, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. e ii. di affidare l’incarico in oggetto all’Avv. Prof. 

Giuseppe Franco Ferrari e trasmette la presente proposta di determinazione alla Direzione Generale per 

l’approvazione della stessa. 

 

Genova, 27 ottobre 2021 

 

 IL RUP 

 (M. Nives Riggio) 

 __________________________  

 

  

                                                 
1 Art. 42  Conflitto di interesse 

1.  Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo 

efficace ogni ipotesi di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni, in modo da evitare 

qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parità di trattamento di tutti gli operatori economici. 

2.  Si ha conflitto d'interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, 

interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o può influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha, 

direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua 

imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse 

quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 

3.  Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 è tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal partecipare alla 

procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni. Fatte salve le ipotesi di responsabilità amministrativa e penale, la mancata astensione 

nei casi di cui al primo periodo costituisce comunque fonte di responsabilità disciplinare a carico del dipendente pubblico. 

4.  Le disposizioni dei commi 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici. 

5.  La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati. 

 

Art. 7  D.P.R. n. 62/2013 Obbligo di astensione 

1.  Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini 

entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od 

organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od 

organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di 

cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull'astensione 

decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza. 



 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Il sottoscritto, ai sensi dell’art. 33, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. e ii  

 

- vista la proposta del RUP di procedere all’affidamento di un incarico per l’attività di assistenza e 

consulenza legale stragiudiziale in materia di D.Lgs. n. 39/2013 nonché in materia di compensi e di 

quiescenza degli amministratori delle stesse Società, prevedendo un corrispettivo per le attività previste 

di euro 7.720,00 oltre IVA di legge, comprensivo di tutti gli oneri, che si ritiene congruo per le motivazioni 

sopra esposte; 

- valutato che le operazioni svolte, come documentato dalla determina stessa, risultano espletate in 

modo conforme alla vigente normativa; 

 

DETERMINA 

- di approvare gli atti della procedura di cui trattasi; 

- di dichiarare il Prof. Avv. Giuseppe Franco Ferrari aggiudicatario, in via definitiva, della procedura in 

oggetto; 

- di provvedere al conferimento del relativo incarico per l’importo di euro 7.720,00 oltre IVA di legge, 

comprensivo di tutti gli oneri. 

 

Genova, 27 ottobre 2021 

 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

 (Ugo Ballerini) 

 __________________________  
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